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N. 21 DEL 07 APRILE 2017

Oggetto: Prosecuzione comando Signor Gurrado Francesco.

L’anno duemiladiciassette il giorno sette del mese di aprile alle ore 16:00 e seguenti,
nella sala delle adunanze dell’Ente, si & riunito il Consiglio di Amministrazione convocato nelle

forme di legge.

Presiede I’adunanza il Sig. Giuseppe Di Paola nella sua qualita di Presidente e sono presenti ed
assenti i signori:

Presente Assente
Sig. Giuseppe Di Paola Presidente Y
Avv. Antonino Musacchia Consigliere X
Sig. Luigi Riggio Consigliere ,)/

Partecipa, nella qualita di verbalizzante,-il Segretario dell’Ente - D.ssa Maria Accurso

Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed
invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Premesso:

Che per garantire I’attivita dell’Ente ci si & avvalsi nell’ultimo periodo di unita lavorative di ex LSU e/o ex Pip,
oltreché di personale ai sensi dell’ex art. 31 e del Segretario Generale con contratto lavoristico a tempo
determinato e a tempo parziale e di un dipendente attraverso I’istituto del comando per 18 ore settimanali e solo
dal 01/01/2017 si & provveduto alla stabilizzazione di n. 3 ex LSU a tempo indeterminato e a tempo parziale;

Rilevato che questo Ente non ha disponibilita reali di bilancio da poter programmare assunzioni di impegno di
spesa nel lungo periodo;

Vista la deliberazione di Presidente n. 8 del 31 ottobre 2016 con la quale si ¢ provveduto a far proseguire il
rapporto di lavoro al Sig. Gurrado Francesco per un ulteriore periodo necessario fino all’insediamento del
nuovo CdA per n. 18 ore lavorative settimanali, in prosecuzione del periodo precedente, secondo I’accordo tra
Enti e con I’applicazione dell’istituto del comando in entrata;

Vista la deliberazione del CdA n. 04 del 17 gennaio 2017 con la quale si & provveduto alla ratifica della
delibera di Presidente n. 8 del 31 ottobre 2016 sopra citata;

Rilevato che negli ultimi anni sono stati intrattenuti diversi incontri operativi presso I’Assessorato Regionale
della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, nei quali i Dirigenti del Servizio 7/IPAB hanno esposto ed
individuato dei percorsi per la soluzione dei problemi inerenti il personale della IPAB “E. Perez e M. Raimondi
— Pezzillo” di Santa Flavia e che gia il Dr. Rosolino Greco nella qualita di dirigente ha soffermato I’attenzione
nella necessita di avviare, anche, le procedure di comando e/o di mobilita presso le IL.PP.A.B. per dare a queste

persone che hanno famiglia una possibilita economica;

Vista la nota prot. n. 213 del 04/08/2016, assunta al protocollo di questo Ente al n. 539 pari data, con la quale il
Commissario Straordinario dell’Opera Pia Centro Assistenza Polifunzionale “E. Perez ¢ M. Raimondi — G.
Pezzillo di Santa Flavia, alla luce del D.P. n. 74/Serv. 4 — S.G. del 23/03/2016 comunica che il predetto Ente
“E.Perez” ¢ in estinzione e pertanto I’IPAB e nell’impossibilita di effettuare operazioni contabili presso la
tesoreria dell’Ente, e quindi chiede a questo Ente di voler liquidare e pagare gli emolumenti stipendiali dovuti,
relativi al mese di aprile, maggio, giugno luglio 2016 e le successive mensilita, direttamente al dipendente Sig.
Gurrado Francesco e di effettuare i versamenti dei relativi contributi previdenziali all’INPS — Gestione ex
INPDAP, dandone cortese comunicazione alla stessa al fine di tenere il fascicolo, del dipendente Gurrado

Francesco, aggiornato;

Ritenuto, opportuno e necessario avvalersi, per dare la dovuta e necessaria continuita amministrativa e
contabile, della collaborazione del Sig. Gurrado Francesco per un ulteriore periodo sino al 30/04/2017 ;

Vista la nota prot. n. 263 del 14/11/2016, assunta al protocollo di questo Ente al n. 732 del 15/11/2016, con
la quale il Commissario Straordinario dell’Opera Pia Centro Assistenza Polifunzionale “E. Perez ¢ M.
Raimondi — G. Pezzillo di Santa Flavia, comunica che con atto deliberativo n. 9 del 10/11/2016, ¢ stato
concesso al dipendente Sig. Gurrado Francesco il nulla osta alla prosecuzione del comando presso I’IPAB
[stituto Principe di Castelnuovo e di Villaermosa di Palermo, sino all’insediamento del nuovo CdA di
codesto Ente e comunque anche per il periodo successivo e per 18 ore lavorative settimanali;



Considerato che il costo della retribuzione del comando per n. 18 ore lavorative settimanali, del dipendente

Sig. Gurrado Francesco ammonta a complessivi € 1.083,96 mensile, incluso: rateo tredicesima e ritenute
previdenziali ed assistenziali a carico Ente;

Vista la normativa che disciplina I’istituto del comando tra Enti;
Vista la L.R. n. 23/1998;
Vista l[a L.R. n. 30/2000;

Vista la deliberazione del CdA n. 78 del 07/09/2016 avente per oggetto: “Rideterminazione dotazione
organica ai sensi dell’art. 6 del D.L.vo n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i.. Modifica della dotazione organica;

Visto il bilancio di previsione per I’esercizio finanziario 2017 in corso di redazione;

Con voti_espressi per alzata di mano

Presenti n. Votanti n. g Favorevoli n.s Contrari n. /il cui risultato viene accertato e
proclamato dal Presidente con |’assistenza dej Componenti presenti

DELIBERA
Per i motivi in narrativa descritte e che qui si intendono tutte riportate e trascritte:

Di stabilire che il Sig. Gurrado Francesco, dipendente dell’IPAB Centro Assistenza Polifunzionale E.Perez
e M. Raimondi — G. Pezzillo — nato a Palermo il 06/04/1972, con la qualifica di Archivista Dattilografo —
Cat. B1 — area amministrativa prestera la sua attivita lavorativa presso questo Ente per un ulteriore periodo
sino al 30/04/2017;

Di stabilire che questo Ente corrispondera direttamente 1’emolumento stipendiale mensile (18 ore
settimanali lavorative) dovuto al Sig. Gurrado Francesco e versera i relativi contributi previdenziali
all’INPS - Gestione ex INPDAP;

Di assumere impegno di spesa di complessivi € 870,89 al tit. 1 cap. 3 art. 1 per la retribuzione lorda e la
relativa spesa dei versamenti dei contributi previdenziali negli appositi capitoli di bilancio;

Di Paola)

IV/Consiglipr

Il Consigliere
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